MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROLES

’ - MATRIZ IPERC -
n | o CODIGO VERSION [ FECHA DE ELABORACION \ PAGINA
INT.MAT.SST.001 04 [ 5/09/2019 ‘ 1DE1
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA:
SECTOR: Privado (X) Pablico () VISITA: fra(X)  2da(X) 3a(X) FECHA (1ra visita) [ s o | a2
RAZON SOCIAL: INTICO PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA RUC: 20518350189 Fecha (2davisit) | o | oo | 20 | FECHA (3ra visita) [ w T
REPRE:;';:;’;E DELA HENOSTROZA MALVACEDA SAMUEL MARTIN DNI: 40821595 DIRECCION: Cal. Manuel Gonzales Olaechea Nro. 338 Int. 101 - San Isidro - Lima, Peri
i Via. May. de Otros Productos. X K X
ACTIVIDAD ECONOMICA: Otrse Ackidades de Informatiea. cllu: 51906 E-MAIL: e TELEFONO:
GESTION DE SST
SERVICIOS DE SST COMITE DE SST Y/O SUPERVISOR SST REGLAMENTOINTERNO | PROGRAMA ANUAL DE SECURIDAD Y SALUD ENEL | s e, wepico ocUPACIONAL NUNERODEACCIDENTES DETRABAIO MONITOREOS OCUPACIONALES
TRABAJO EN EL ANO ANTERIOR
AT. Mortales ( 0 ) AT. No Mortales ( 0 ) Fisicos (X) Quimicos ( ) Biologicos () Factores Disergonomicos (X)
Si(x) No( ) si(x) No( ) Si(x)  No( ) Siex) No( ) si(x) No( ) AT. Con dias Perdidos ( 0 ) Factores Pisocosiales (X )
Cédigo de IPERC IPERC - 01 PROCESO/ AREA| GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIO AL CLIENTE FECHA DE ACTUALIZACION 30/06/2023
Nivel de Riesgo Inicial Nivelde Riesgo Residual
‘SITUACION IPO DE PELIGRO PROBABILIDAD - PROBABILIDAD K
T T 2 o] - | 2 3 3 : a2 3 2
INHEAE NN ilgef | 350
PUESTO DE | 8|8 al sl 8|8l sl e[| ElEl B ;|2 s B8] = E 1285 |iol8 28 &
TRagAJo | ACTVDAD | || C|  DESCRIPCIONDELPELGRO || £85I £ || § 5| RiESGs AsociaDos CONSECUENCIA MEDIDAS DECONTROLACTUAL | § | § | § | 3. | 32 | & | &% |1 | MeDioAsDE CoNTROL ADICONALES | §_| | | § | 2|22 2) 2% |
£|s 3£ 82| 5|55 & b4 s|gg| 8|55 Bl £3|2| %3
2|Z|E EEEEEEERE 52 f % sE| s | 2 £ 2| 5 (8% 528 s g
2| & £ i s [g] 2| [8%] 2|8 s |2|%|e |8%|2| 8
g |4 2|8 B o = g |§(2)8 |7 o =
) " Capacitacién en ergonomia, montoreos
Posura inadecuada para el uso de teclado Movimientos repeliivos de | | oionoc muscuo esqueléticos 8 | ocupacionales (ergonomicos), pausas
X - X manos, antebrazos y musculo Adoptar unabuenaposicion. | 1 | 3| 3 [ 2 [ o [ 1 | e | & . paus tlafef2 ||| 7
mouse y pantalla (tcnel carpiano) H activas, uso mouse pack, ubicacion
mufiecas
adecuada de Ia laptop ylo computadora
Tomar pequefos descansos, e bilo 5| Capaciacin energonomia, monioreos
X Uso prolongado de computador X Fatiga visual, dolor de cabeza del computador debe ser el 13| 3| 2| e | 1| g | § | ocupachnaesumnacion ergonomico), |\ 4 |, | 5 | 5 | 7 | 4| 7
adecuado, no forzar la vista, £ | teneruna distancia adecuada conla
parpadiar periodicamene los ojos pantala del computador, pausas acfivas
Capacitacion en ergonomia, montoreos
) ) g ocupacionales (ergonomico), tomar
X Trabajo Prolongado sentado X E*s;?‘ﬁ::m':eo:g“ ‘::Igg:s'“"“‘::m;‘;"‘:;‘g('fos Ad”‘a'“"azglf“;‘r"s';””“ma‘ 103 3| 2| 9o | 1| 9| g | descansosenteactvidades pasas | 12|22 |7 |1] 7
9 4 2 |activas, uso de equipos ergonomicos (sillas,
mesas, mouse pack, entre otros)
Contacto directo con Infeccion respiratoria (leve a | Uso de alcohol gel (70°), respetar el Implementacion del Plan para la prevencion
, . >0 de alcof g | delCOVID-19, Sensiilizacion sobre las g
Interaccién con jefaturas, gerencias, personas con sospecha de | grave), que puede ocasionar | distanciamiento, lavado de manos 2 ) 2
X ° X ’ ! t02[ 3| 2| 8| 2|1 | § |meddasprevenasal COVID-9,encaso| 1 | 1 |2 | 1 |5 |2] 10 | &
rabajadores ovid19 o con diagnostico | enfemmedad pulmonar, | constantemente, vacunacion conira H H
; unaci de tener los sintomas del covid19 reportar
confimado de covid19 neumonia o muerte COVID19 (3 dosis minimo)
de manera inmediata al area SST.
| Monioreo de iuminacisn, mantenimiento a
- Exposicion a iluminacion . 8 | las luminarias, o colocar la computadora
X lluminacidn Inadecuada X ecuan Dolor, cansancio visual - RN RN ot o cooent pasinmemnias | 122 2 [T 1] 7
ventanas
Inspecciones programadas (instalaciones
Manipuiacion de equipos energizados Gontacto con energia Electrocucion, shocg elegmco, : e\éclncasj cnmpulad’mras‘ impresoras), A
M {comutaors Iprosors, conariones M atntion oaos couta paro cardio-respiratorio, . lslaslalol ] mantenimiento de pc's e mpresoras,no | 4 | 5 | 5 | 5 | 7 o | 1 | §
P elé&nnch pre o‘bgs‘ﬁi incendio, quemaduras, asfixia, E manipular los cables con las manos H
g ! muerte humedas, si se observa cables en mal
estado reportarlo inmediatamente
St laboral, daros g Pausas Activas, organizarse en sus
X Carga de trabajo prolongado X| | Fatiafisicay psicolégica i — 103 3| 3 [10| 1|10 | § | actidades, omarpequefiosdescansos, | 1 |2 |2 |2 | 7 1] 7
psicolog H monitoreo psicosocial.
Capacitacion IPERC, No correr al subir o
’ ) g | bajar por las escaleras, no utiizar el colular s
X Desplazamiento por escaleras y pasilos X 01112;:::“30"?:1";?" Golpes, P"'::?";‘r“‘j""'w""s‘ 13| a | 1| 8| 2| 16| & | cvandoaccede porlas escaleras, utiizar | 1 | 2 | 2| 1 |6 |2| 12| §
= : top 2 | siempre el pasamanos al subir o bajar por H
Ed las escaleras
o
=z
&
@2
: I g | oo ;
> X Interruptores eléctricos X o P piratorio, 1la| 3|3 |10] 2|2 eléctricas), en caso de imperfectos reportar| 1 | 2 | 2 | 2 | 7 [2| 14 | &
2 eléctica incendio, quemaduras, asfixia, e medotn ol ey S&T H
5 muerte
&
o
=
2 Sefializacion de las areas donde se esten
= . 5 realizando limpieza, mantener orden y
= ) ) Caidas a mismo nivel, ) g | @ '
< Pisos resbaladizos, objetos en el suelo, Traumatismo, contusiones, 8 | impieza en sus areas de rabajo, colocar
& X alad X resbalones, (ropiezos, — tlsfaf2|e|1|e]g leza en sus ar 2|22 |7 1] 7
= liuidos en el suelo cortes, golpes. § | sefalizacion en éreas donde el piso se
% incrustaciones plao 8
2 encuenire mojado, respelar as sefiaeticas
B de seguridad
o
<
w
@2
o
<] Instructivo de las normas de convivencia
S Interaccién con personas (jefaturas Exposicion a conflclos, | e 5y, golpes, rastomos g | taboral, rabajo en equipo, capacitacion en
X P d X| | obstruccion y competencias . golpes, lraste — 103l 3|3 |w0]| 1 |w0]§ habilidades blandas y comunicacion 12227 |1] 7
subgerencias, olros) ° emocionales y/o psicologicos H 5 ¢ °
negativas asertiva y solucion de conflictos, monitoreo
de factores psicosociales
| Capacitacion IPERC. La salida de aire debe
, 5 h
X Afe Acondicionado X Exposicion 8 temperatuas | jemas respiratorias 1o s [ a0 | 1| 0| § |cmoderadofnomuyiia) mantenimiento| |, |, | 5 | g |y g
bajas £ | delaire acondicionado, en lo general usar
ventilacion natural
) o | Manterimieno  los muebles de ofcina,
X Utiles de oficina punzo cortante y/o bordes X Corts, incrustacones | Traumatismos, conusiones _ clal sl ol o] 1| o & | retreriosutiesqueconbordestivdoso | o | , |, | 5 | 7 (4] 7
fiudos § | punzo corantes, manipulacion adecuada de
Capacitacion IPERC, Manipular as cargas
| demanera adecuada, en caso de mujeres
Manipulacién de carga pesada Sobre esfuerzos, posiciones| 8 | solo cargar hasta 15kg, y en caso delos
X (archivadores, documentacion) X repetitivas Dafios musculo esqueleticos L I O B A B H varones hasta 25kg. Sielpesodelas | 1| 2| 2| 2|7 || 7
cargas excede pedi ayuda a ofros
compaiteros
; Mantenimiento preventivo a las puertas, .
Aprisionarmiento, contato | golpes, racturas, contusiones, sefializacion de las puertas, sensibiizacion
X Puertas ylo portones en mal estado X|x ‘con cables electricos hematomas, electrocucion L I O R B R E al personal sobre el uso y cuidado de las 2|2 2|7 |2) " §
puertas
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‘SITUACION IPO DE PELIGRO PROBABILIDAD - PROBABILIDAD K
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INHEAE NN ilgef | 350
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Z|E|2 w|3|8| 8l 2|E| 8|22 Els e |5 (g2 8|8 8 Bl 5 e |f [sEE ) E
Z|w w [ 8 - 8 2 2 2 8 & - 2 |8 H E| 8
s (&8 E(s [T | [= = g 828 [0 & =
Capacitacion IPERC, Anclar todos los
Caldas de estantes, Traumatismo, contusiones, § | estantes delas oficnas, no exceder enla 8
X Inestabildad de estantes amarios X ) . - - 103 3|3 |[10| 2|2 | & | capcidaddelosestantes,entapare | 1|2 | 2|3 |8 |2| 16| &
aplastamientos, golpes cortes, golpes. H c ! A H
£ | superior no colocar objetos que podrian
caerse, mantener orden y mpieza
Trénsito de personas con enfermedades " i
é 5 | Capacitacion IPERC, Ventilacion adecuada
virales (os, gripe, hongos en manos y Conatactoy exposicion a 2 " ¢
X o serant versn, coramptn, X e et Enfermedades virales Claf a1 | o[ § | dekembenes coectaoin o s tlafef2 ||| 7
varicela, efc.) g
Sefilzaciones, puntos do Simulacros de movimiento telurico, plan de
Caidas, resbalones, golpes, Traumatismos, ! P £ | contingencia, formacion de brigadas de 2
X Sismos ‘ evacuacion, zonas sequras,planos | 2 | 3 | 3 [ 1 [ o [ 2 | 18 encia, fo 2|2 2|1 |7 |2 | §
dermumbres, aplastamientos contusiones,muerte X E emergencia, sequir las recomendaciones de H
de evacuacion
_ las brigadas
=z
o
(]
S | Capacitacion IPERC, Mantenimiento a las
a2 ) o ) ) . ) 8 | mobiarias, colocar protectores a los bordes
8 X Bordes salientes de mobifaria de oficina X Cortes, incrustaciones | Heridas profunda, golpes, cortes P13z | 8 | E | s comrbinecaomesdelos | 1| 2| 2| 2| T[] 7
o escritorios
w
(=}
w
3 Posturas inadecuadas por Mobilario Capacitacién en ergonormia, entregar
I inadecuado: Exoosicion aresgos | Fatioa muscuiar lumbalgias, g | recomendaciones en SST, pausas acfivas,
S X - La superficie no es suficiente para X e g atg g lgias, — 203 3| 2 |1w0|1]10] § tomar pequefios descansos entre 20222 |8|1]| 8
@ disergonomicos lesiones musculo esqueléticos H luen !
2 colocar todos los elementos de trabajo actividades, ifusion de procedimiento de
= (pantall, teclado, documenos). rabajo remolo
S
7]
2
w Familiares u otras personas alrededor con .
P enfermedades virales (os, gripe, hongos Conatacto y exposicion a _ 8 | Ventiacion adecuada de los ambientes,
=} X en manos y ufias, verrugas, influenza, X las enfermedades virales Enfermedades virales I A I B B H entrega de recomendaciones SST 20212128118
5 sarampion, varicela, efc.)
w
=
)
x .
& Capaciacion IPERC, No colocar la
a X lluminacion Inadecuada X Exposicion a luminacion | by ganancio visual 2|s| s | 20| 1 || & |comuadomoona i uiizarivznaual |, |, ||, | g || g
w adecuada ' H capacitacion en ergonomia, difusion de
o procedimiento de trabajo remoto
w
—
<
S ; Capacitacion en ergonomia, enlrega de
% Posturas inadecuadas por no contar con Exposicionariesgos | Fatiga muscular, lumbalgias 8 | equipos ergonomicos, tomar pequefios
w X equipos ergonomicos (silla ergonomica, X P g alg g lgias, — 203 3| 2 |1w0|1]10] § quipos erg d ped 20222 |8|1]| 8
= ! disergonomicos lesiones musculo esquelélicos § | descansos entre actividades, pausas
3 mouse pack, auriculares
o activas
-
Ed
=z
S
e Cumpli las dispocisiones dada por el
E estado, tener el area de trabajo limpio y
- g | crenso,copactacn n v e .
i ] !
2 X Siomos Caidas, resbalones, gopes, Traumatismos, _ slalal vl ol 2l emergencias, veicar de maneravisual ave| , | 5 | 5 | 4 | 7 | 5| 14 | %
dermumbres, aplastamientos contusiones,muerte E las conexiones esten sanas y ordenadas, H
w las areas de evacuacion (pazadisos,
u puertas, escaleras) deben estar libres de
3 obstaculos, diundir el plan de contingencia
=
4
w
4
w
o Capacitacion IPERC, Manipulr las cargas
g . | demanera adecuada, en caso de mujeres
= Manipulacién de carga pesada Sobre esfuerzos, posiciones 8 | solo cargar hasta 15kg, y en caso delos
5 X (archivadores, documentacion) X Tepetiivas Dafios musculo esqueleticos 283 2 010 ] B rones hasta 25kg. el pesocelas | 2 | 2| 2| 2| 8| 1] ®
g cargas excede pedi ayuda a ofros
2 compartercs.
=
H]
[=} —
< 9
- 5 Capacitacion IPERC, Verificar de manera
g z Electrocucion, shock eléctrico, . visual las conexiones electricas, no
] & X Itaruploree ekctices X Contacto con energia paro cardio-espiraloro, _ s lal sl s || o |4 | § | menpveriasconesionescontas manos | , |, |, | , |5 || 4
2 by eléctica incendio, quemaduras, asfixia, H humedas, en caso de contar con
o = muerte conexiones electricas en mal estado
4 contratar un especialista para su cambio
z
2
E Utles de ofcina punzo cortante yio bordes g | Capacitacion IPERC, Retirar os uiles con
= X P corante X Cortes, incrustaciones | Traumatismos, contusiones — 2 (3| 3| 2| 1| 1| 10| & | bordesfiudosopunzocoriantes,ordeny | 2 | 2 [2 | 2 [ 8 [1] 8
= g limpieza en el area de trabajo
%
=
=
o
= . |Capacitacion en ergonomia, pausas activas,
5 "
] X Uso prolongado de computador X Sobreexposicien visual | Fatiga visual, dolor de cabeza 2 a3 | 2| 0| 1| 10| § | Tomerreauenosdescansos elbrilodel | | , | 5| 5 | g || g
I3 £ | computador debe ser el adecuado, no forzar
2 Ia vista, parpadiar periodicamente los ojos
Capacitacion en ergonomia, Adoptar una
Exposicion ariesgos | Fatiga muscular, lumbalgias, g | Pposicion adecuada alsenfarse, fomar
X Trabajo Prolongado sentado X e g alig g lgias, 203 3| 2 |1w0|1]10] § descansos entre actividades, pausas | 2 | 2 |2 | 2 | 8 | 1] 8
disergonomicos lesiones musculo esqueléticos H
activas, uso de equipos ergonomicas (silas,
mesas, mouse pack, entre oiros)
Capacitacion en ergonomia, pausas activas,
Movimientos repefiivos de , g | usomouse pack, ubicacién adecuada de la
3 )
X Postura inadecuada para el uso de teclado, X manos, antebrazos y | -CS1oneS Mmusculo esqueléticos 23| 3| 2| 10| 1| 10| § |eptopyocomputadora Adoptarunabuena| 2 | 2 | 2 | 2 [ 8 |1]| 8
mouse y pantalla " (tinel carpiano) H °
mufecas posicion, uso de equipos ergonormicos
(mouse pack)
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SERVICIOS DE SST COMITE DE SST Y/O SUPERVISOR SST REGLAMENTOINTERNO | PROGRAMA ANUAL DE SECURIDAD Y SALUD ENEL | s e, wepico ocUPACIONAL NUNERODEACCIDENTES DETRABAIO MONITOREOS OCUPACIONALES
TRABAJO EN EL ANO ANTERIOR
AT. Mortales ( 0 ) AT. No Mortales ( 0 ) Fisicos (X) Quimicos ( ) Biologicos () Factores Disergonomicos (X)
Si(x) No( ) si(x) No( ) Si(x)  No( ) Siex) No( ) si(x) No( ) AT. Con dias Perdidos ( 0 ) Factores Pisocosiales (X )
Cédigo de IPERC IPERC - 01 PROCESO/ AREA| GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIO AL CLIENTE FECHA DE ACTUALIZACION 30/06/2023
Nivel de Riesgo Inicial Nivelde Riesgo Residual
‘SITUACION IPO DE PELIGRO PROBABILIDAD - PROBABILIDAD K
T T 8 5 . 3 B = & s =~ |8 B t3
Blsle|f |5 ¥4 18 Elslelf |, (315,18
BUESIODE NG g|§|8 SCRIPCIO oro |5/ 8|8l E 2|8 2| B §| rescosasocmnos CONSECUENC soEconTRoLACTUAL |3 _| § | & | |33 | 2 |£5| & S DE CONTROL ADICIONALES | £ _| & | 1 |5 _|33[%| 25| &
Thasaio | ACTMDAD | §| 2| 5| DESCRIPCIONDELPELIGR 5 €85 £ £|2| 5| 5| mescos asocp NSECUENCIA WEDIDAS DECONTROLACTUAL | £ | § | | | £ | 38 | & | 2% [l memioss oeconTRoLanicionaces | § | | | £ 523 28 [l
2|52 BCE R i ES s |5 (32| g E B S| |3%E|s 8
2| & & b g [8] 5|8 £ 2| g s (2|2 ]|s [£%|2|8
g |8 8|8 | | = 3 [ §)8|g |7 4 =
Capacitacion IPERC, No correr al subir o
) ) ) g | bajar por las escaleras, no utiizar el celular s
X Desplazamiento por escaleras y pasilos X Caidas anival y desnivel, | Galpes, policontusidn, cartos, 203 3| 1| 9| 1] 9| & | cuandoaccede porlas escaleras, utiizar | 2 | 2 | 2 | 1 | 7 | 2| 14 | B
resbalones, tropiezos muerte I H
siempre el pasamanos al subi o bajar por
las escaleras.
Instructivo de las normas de convivencia
. Exposicion a conflctos, |, g Iaboral, capacitacion en riesgo
X Interaccion con personas (jefaturas, X| | obstruccién y competencias | ESiTés laboral, golpes, trastomos — 2033 |3 | 1|1 |n]|§ psicosociales, capacitacion en 20222 |8|1]| 8
subgerencias, olros) ° emocionales y/o psicologicos H osociales, ca .
negativas comunicacion aseriiva y solucion de
confiictos, Monitoreo de factores psisaciales
g Pausas Activas, organizarse en sus
X Carga de trabajo prolongado X| | Fatigafisica y psicolégica Es"éssi‘m’a"o‘o":ms 2 (3| 3| 3| 1| 1 |11 | & | actiidades, tomar pequefios descansos, | 2 | 2 | 2| 2 | 8 [1] 8
psicolog 2 | capaciracion en riesgos psicosociales
Contacto directo con | Infeccion respiratoria (leve a | Uso de alcohol gel (70°, respetar el o dpe‘fg‘g’\‘/‘f;_'fg d;::br:\g:’:b‘: g;i::“‘:‘:” R
X Interaccién con familiares u otras personas X personas con sospecha de | - grave), que puede ocasionar | distanciamiento, lavado de manos | 4 | 5 | 5 | 5 | g | 5 | 16 | £ | medidas preventivasal COVID-9,encaso| 1 | 1 |2 | 1 | 5 [2| 10 | §
covid19 o con diagnostico | enfermedad pulmonar, | constantemente, vacunacion contra H H
confirmado de covid19 neumonia o muerte COVID19 (3 dosis minimo) ¥ | dotener los sintomas dal covidt9 repartar #
de manera inmediata al area SST.
Capacitacion del IPERC, | No poner resistencia ante un robo, entregar
Exposicion a agresionpor|  Contusiones, cortes, | implementar un Plan Contingencias 8 | pertenencias. Desplazamiento por zonas
= X Robos, asaltos, secuestros X delincuentes uwaciones, heridas de bala | (Anexo: Instructivo de comunicacion| | | S | 2 | ¢ | T | ® | B | Vsequras (zonas conluminadasycon | ' [ 2| 2| 2| T |1 T
g ante emergencias). afluencia de pblico).
5
2
£
5
%3
g
3
2
g Transitar por areas designadas por el
g o | clente i accede poras escaeras uiizar
s X Exposicién a peligros de lugares M Caidas a nivel y desnivel, | Golpes, policontusiones, . sl s 3 | 10| 1 | 10| 5 | lospasamanos, respetarias sefisesde | | 5 |, | 5 | 5 4] 5
& visitados resbalones, tropezones lesiones §
g Acogerse a la gestion de SST y MA del
g cliente y cumpr os lineamientos del SIG
H
2
i Manejo defensivo, respetar as sefiles de
8 M Exceso de velocidad y/o distraccion de M Choaues, atropelos Fractura, contusiones, ils| s | 1] 8| 2| 1e| & | tenstouarcnuncesequited |, |, |y |6 [, g | £
e los conductores de Ia via lesiones, muerte. H mantenimiento vehicular §
2 Respetar las vias peatonales y vehiculares
8
S Implementacion del Plan para la prevencion
§ Contacto directo con Infeccion respiratoria (leve a | Uso de alcohol gel (70°), respetar el . d"el VIS SSHS‘W‘;W o som o .
© X Interaccicn con clientes X personas con sospechia de |- grave), que puede ocasionar | distanciamiento, lavado de mancs 2| 3| 2| 8| 2| 16| § |meddaspreventivasal COVID-9,encaso| 1 | 1 [ 2| 1 |5 [2] 10| §
= ovid19 0 con diagnostico | enfermedad pulmonar, | constantemente, vacunacion contra § H
] confirmado de covid19 neumonia o muerte COVID19 (3 dosis minimo) de tener los sintomas del covid19 reportar
5 de manera inmediata al area SST.
2
]
g
g Exposicion a conflictos, | Estrés laboral, golpes, ) ) o
8
2 X Interaccién con personas (clientes) X obstrucciny trastornos emoclonales y/o | Mantener comunicacion adecuada 33| 1|8 |18 Capacitacin en comunicacién asertivay | 4 | 5 | 5 | 1 | 6 1] 6
2 ) > emoc con los clientes manejo de conflictos
° negativas
8
c
kS
2
S
2
g Uso de técicas de comunicacion acertiva
2 5 Capaciacion manejo de confictos!
2 X X E"p"s‘c‘\‘j';’:a":gs'es“’“es :j;z;;’:‘z‘flz‘g: 13l sl 29| 1]|9]|8 Capacitacion en IPERC, Montoreo | 1 | 2 | 2| 2 | 7 [1] 7
8 . dep 2 | Ocupacional de Agentes Psicosociales,
© capacitacion en riesgos psicosociales
2 Contacto con piblico (clientes,
= proveedores, etc)
Promover habitos saludables, actividades
de recreacion. Uso de técnicas de
Fatica, estés labora, | S, ansiedad, astomos g | comunicacion asertiva. Capacitacion en
X X fga, est " | digestivos (Dispepsia, Gastiis), — tlslaf2|e|1|e]d manejo de conflctosl. Monitoreo tlafe|2|7|1] 7
Insatisfaccion laboral, elc ? H
£ Trastomos cardiovasculares Ocupacional de Agentes Psicosociales..
S Capacitacion IPERC y Riesgos
3 psicosociales
Uso de blogueador solar con FPS +50
" o " 8 (Minimo). Capacitacion IPERC. Minimizar
X Condiciones climticas adversas | X E"""s'“"’"sal‘a Radiacion Somaon ‘jf "fﬂ o Uilargotas 0 opaconmanga |y | 3 | g | 5 | 10 [ 1 | 10 | § | eltiempodeexosicionalaradcacion | 1| 2|2 |3 |8 |1] 8
> olar ofocacion, deshidratacion larga g solar en lo medida de lo posible,
s Hidratacion constante.
Implementar Instructivos sobre
recomendaciones de seguridad para .
X Medios de transporte pibiico (tetestres y X Despertectos del vehiculo,| _Fracturas, contusiones, | Adoptaruna posicionadesvadaal | 1 | 3| 5 | 5 | o | 5 | 45 | & | desplazamienios ursanos teresiesy alalal7]e| ] d
abreos) Colisién del vehiculo. | laceraciones, amputaciones sentarse § | desplazamientos aereos. Capaciacion H
IPERC, respotar as sefiaes de transito,
transitar por éreas peatonales
@ 3
= ) .
g I Contacto directo con Infeccion respiratoria (leve a | Uso de alcohol gel (70°), respetar el '”‘d"e‘f'('l‘g'\‘/‘fncﬁg “;;:s‘f;h‘;:’:u‘: ::;:"‘:‘S“”
I+ =33 X Interaccion con jefaturas, gerencias X personas con sospecha de | - grave), que puede ocasionar | distanciamiento,lavadodemanos | |, | o |, [ o |, | g % metidas preventivas ol COVID10.encaso | 1 | 1 | 2| 1 | 5 | 2| 10 %
o 3 rabajadores covid19 o con diagnostico enfermedad pulmonar, constantemente, vacunacion contra H g H
3 2 unacio de tener los sintomas del covid19 reportar
= Wo confimado de covid19 neumonia o muerte COVID19 (3 dosis minimo)
3 o2 de manera inmediata al area SST.
© w2a
o = >
w | 383



http://www.intico.com.pe/
http://www.intico.com.pe/
http://www.intico.com.pe/
http://www.intico.com.pe/
http://www.intico.com.pe/

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROLES
. - MATRIZ IPERC -
n I o CoDIGO [ VERSION [ FECHA DE ELABORACION \ PAGINA
INT.MAT.SST 001 | o | 510912019 \ 1DE 1
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA:
SECTOR: Privado (X) Pablico () VISITA: fra(X) 2da(X) 3ra(X) FECHA (1ra visita) [ s [ o0 [am
RAZON SOCIAL: INTICO PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA RUC: 20518350189 Fecha (2davisit) | o | oo | 20 | FECHA (3ra visita) [ [ o [
REPRE:;';:;’;E DELA HENOSTROZA MALVACEDA SAMUEL MARTIN DNI: 40821595 DIRECCION: Cal. Manuel Gonzales Olaechea Nro. 338 Int. 101 - San Isidro - Lima, Peri
) Via. May. de Otros Productos. ) ) )
ACTIVIDAD ECONOMICA: O A don o Infomort ciu: 51906 E-MAILL: e TELEFONO:
GESTION DE SST
SERVICIOS DE SST COMITE DE SST Y/0 SUPERVISOR SST REGLANENTOINTERNO | - PROGRAMA ANUAL DE SECURIDAD Y SALUD ENEL |, e MeDICO OCUPACIONAL| " mERO DE AGCIDENTES DE TRABAJO MONITOREOS OCUPACIONALES
TRABAJO EN EL ANO ANTERIOR
AT. Mortales (0 ) AT.NoMortales ( 0 ) Fisicos (X) Quimicos ( ) Biologicos ()  Factores Disergonomicos (X )
Si(x) No( ) si(x) No( ) Si(x)  No( ) Siex) No( ) si(x) No( ) AT. Con dias Perdidos ( 0 ) Factores Pisocosiales (X )
Cédigo de IPERC IPERC - 01 PROCESO/ AREA| GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIO AL CLIENTE FECHA DE ACTUALIZACION 30/06/2023
Nivel de Riesgo Inicial Nivel de Riesgo Residual
‘SITUACION IPO DE PELIGRO PROBABILIDAD - PROBABILIDAD K
T T 8 5 . 3 B = & s =~ |8 B t3
INHEAE NN ilgef | 350
BUESIODE NG g|§|8 SCRIPCIO oro |5/ 8|8l E 2|8 2| B §| rescosasocmnos CONSECUENC soEconTRoLACTUAL |3 _| § | & | |33 | 2 |£5| & S DE CONTROL ADICIONALES | £ _| & | 1 |5 _|33[%| 25| &
TRaglo | ACTWIDAD | §| £| S| DESCRIPCIONDEL PELIGR 5| 2| €152 8| £| § | mescosasocian NSECUENCIA WEDIDAS DE CONTROLACTUAL | £ | § | ¢ | 4| 3% | ¢ | 23 [N wevioasoe corroL adicionmses £ § | 3 | £ 19212 23 [
Z|E|2 w|3|8| 8l 2|E| 8|22 Els e |5 (g2 8|8 8 Bl 5 e |f [sEE ) E
2| uw [ [ & 5 7 b 2 £ g e = 2|8 2 2| 8
EIENE L i = g8l |P || BB
; RN - - Capacitacion IPERC, mantenimiento - -
S wE G preventivo de la data, inspeccion visual
@ g - antes de iniciar al trabajo, inspeccion de
= B¢ cables electricos, no manipular los
S g a
] cables con las manos humedas,
I Sg X Cables eléctricos X contacto con cables E‘“”““C‘?:*uz"“‘;“ electrico, — 113 3| 3 |[10| 1 |10| § |permisosdewavajo, inspeccionantesde | 1 | 2 | 2 | 2 | 7 |1] 7
2 =t £ | suuso a herramientas manuales, uso de
238 EPP permanente
==
Tendinitis, Tenosinovistis de Capacitacién IPERC, capacitacion en
Carban, limitacion funcional % ergonomia. Monitoreo de factores
X Limpieza de superficies X M”ﬂ@ﬁﬂ‘,‘éi ’si"e"r“‘;'r';"e (lesiones 1133 2] 9|1 ]o9o| & disergonomicos, pausas activas, 12227 |1] 7
el musculoesqueléticas), H levantamiento de carga adecuada
Sindrome del Tunel Carpiano. (mujeres: 15kg; varones: 25kg)
Contar con las hojas MSDS de los
productos quimicos que se empleen para
Exm’:f'g‘”:f I“’;’d‘“i‘:s ritacion a las vi g | limpieza, Uso de lentes de seguridad y
5 X Limpieza de bafios X vt oo o oul — 1033|2139 1 9 £ | tapaboca, usodeguantes,Dilirlos | 1 | 2 [ 2| 2 | 7 |1] 7
2 (inhalacion, contacto con | respiratorias, Irritacion ocular. BIB rovicios te impieca. Dejor a5 drens
& vista) i
2 iimpiadas abiertas para su mejor
= ventilaci6n.
&
S C: itacion del IPER, Uso de
Y apacitacion :
o Inhalacion del material | A1e79ias: iritacion respiratoria, respiradores para polvo, pausas activas,
2 X Barrido de pisos X o del me bronquitis, neumonits, — EEIEEERERERE] respiradores para polvopausas acthas. | 1 | 2 [ 2| 1 [ 6 [1] 6
= P neumoconiosis P gua p:
= levantar polvo
8
2
8
N 5
] g )
g 5 Contacto directo con | Infeccin respiratoria (leve a | Uso de alcohol gel (70°, respetar el o dpe‘fg‘g’\‘/‘f;_'fg d;::br:\g:’:b‘: g;i::“‘:‘:”
= 8 X Interaccion con jefaturas, gerencias. X personas con sospecha de | - grave), que puede ocasionar | distanciamiento, lavado de manos | | , | ) s 2 | 6| £ i ivas ol COVIDAS, Ll 1] sl2] 0
= Y rabajadores covid19 o con diagnostico | enfermedad pulmonar, constantemente, vacunacion contra § | Mmeddas preventias al 1 en caso
w s g ad p : , vacunacio 2| de tener los sintomas del covid19 reportar
& g confimado de covid19 neumonia o muerte COVIDS (3 dosis minimo) et o s S
=
3 S
2 s
w 2
o 8 Disponer los residuos punzocortantes en
s 3 cajas para evitar el contacto directo
5 X X Exposicionacortes | Laceracion, Hemorragias. 13| s 3| 10| 1] 10| § | duranelamanipuaconderesiduos | 1|2 | 2| 2|7 |1] 7
3 g solidos. Capacitacién en manejo de
2 residuos sélidos, uso de EPP
E
)
8
2
8
2
Gl Disposicion de residuos sélidos g |Capacitacion de ergonomia, Ejecucion de
] Exposicion a posturas Molestias musculares, H
X X s viol s muse — tl3f 32| e | | e | § | vontoreodeagemes crgonomicos, | 1| 2| 2| 2 | 7 (1] 7
capacitacion IPERC
E
Exposicion a agentes H Instructivo de lavado de manos. Uso de
X X g infecciones virales — HEAENEN RN e maee o227 |1] 7
Elaborado por: Angela Henostroza Malvaceda Revisado por:_Samuel Henostroza Malvaceda Revisado por:_Samuel Henostroza Malvaceda
Cargo: Supervisor SST Cargo: Gerente General Cargo: Gerente General
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